DICIEMBRE/2021 ACUERDO -H
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a dieciséis (16) de diciembre (12) de dos mil veintiuno
(2021).
-Esta Junta de Gobierno, procede al estudio y andlisis del acuerdo relativo a la
“Aprobacién y autorizacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos Basado en
Resultados de la DIPETRE para el Ejercicio 2022”.

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 8 de enero de 2016, se publicd en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la
Educacién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la cual entro en vigor a los 30 dias
siguientes de su publicacion.

SEGUNDO. Que la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de
Zaragoza tiene como objeto establecer la estructura, atribuciones y bases para la
organizacion y correcto funcionamiento de todas las entidades que formen parte de la
Administraciéon Publica del Estado de Coahuila.

Por lo que esta Junta de Gobierno, en atencién a estos antecedentes, procede al estudio,
y analisis del asunto de referencia, con base en:

CONSIDERANDOS

Que la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educaciéon es un organismo
publico descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.-

Que esta Junta de Gobierno, de conformidad con las fracciones |, XIl y XVII del articulo 25
de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion
Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, tiene el deber de cumplir y hacer cumplir con
exactitud las disposiciones de esta ley, asi como discutir y aprobar los presupuestos
generales de la Direccidn.

Que la Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de Coahuila de Zaragoza en su
articulo 17 fraccién IV establece que el Organo de Gobierno de las entidades paraestatales
tendra la atribucion indelegable de aprobar los planes, programas y presupuestos de la
entidad. Por lo que en este sentido debera entenderse que la Junta de Gobierno aprobara
las modificaciones realizadas a los mismos, contando con las facultades para autorizar al
Director General para gestionar y realizar las modificaciones al Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Ejercicio Fiscal 2022 y deben realizarse de manera regular cuando las
necesidades de la Direccién asi lo requieran, las cuales deberan ser informadas a la Junta
de Gobierno en |a sesion ordinaria mas proxima a las mismas.
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Que los recursos senalados en los presentes presupuestos deberan ser ejercidos con base
en los objetivos generales, parametros cuantificables e indicadores de desempefio, que
permitan el control, seguimiento, evaluaciéon y alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
vigente, contribuyendo a un balance presupuestario sostenible .

Que el gasto publico se debera administrar conforme a los principios y criterios de legalidad,
honestidad, austeridad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, resultados,
transparencia, control, equilibrio presupuestal y rendicion de cuentas; garantizando el
cumplimiento de las prestaciones contenidas en la Ley de Pensiones y Otros Beneficios
Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del estado de Coahuila de
Zaragoza, toda vez que el objetivo primordial de esta programacion presupuestaria es
salvaguardar los derechos laborales y de seguridad social de los trabajadores. -------=-------

Que en armonia con las disposiciones legales y normativas anteriormente descritas, el
Presupuesto de Egresos Basado en Resultados a ejercer durante el afio 2022 se conforma
de la siguiente manera:

s o 2 Importe Presupuesto
Capitulo Descripcion Capitulo Egresos 2022
1000 Servicios Personales $38,870,538.52
2000 Materiales y Suministros $1,701,095.02
3000 Servicios Generales $11,978,545.27
4000 Pensiones y Jubilaciones $2,759,334,534.32
5000 Bienes Muebles $2,626,480.00

Que asi mismo, el Presupuesto de Ingresos debera ser aprobado por un monto total de
$2,814,511,193.12 los cuales son clasificados y especificados en términos del anexo
correspondiente.

Que para el ejercicio 2021 se aprobdé un presupuesto basado en resultados con un
programa presupuestario para toda la entidad, lo cual generé 19 fichas técnicas de
indicadores, que ayudaron a la entidad a monitorear el desempefio en cada actividad de
las unidades administrativas, para efecto de la normatividad del CONAC y de la vinculacion
del presupuesto de egresos a la planeacion estratégica del Estado y al Plan Nacional de
Desarrollo, los mismos resultan operantes pues el fin de los indicadores es informar las
acciones de real importancia para la ciudadania y que las mismas sean estratégicas para
la entidad y para el Estado.

Que en seguimiento al parrafo anterior y con el propédsito de dar continuidad a las
mediciones llevadas a cabo en el ejercicio 2021, para el ejercicio 2022 el Presupuesto de
Egresos de la DIPETRE Unicamente contara con un solo programa presupuestario
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denominado “Administracién eficiente de pensiones y beneficios sociales”, cuyo fin es
contribuir a garantizar el ejercicio efectivo de las pensiones y los beneficios sociales de la
DIPETRE mediante una administracion basada en los principios rectores de Seguridad
Social, Sustentabilidad Financiera, Certeza Juridica, Transparencia y Rendiciéon de
Cuentas, Eficacia, Eficiencia, Austeridad, Fortalecimiento del patrimonio, Modernizacion,
dicho programa presupuestario se encuentra alienado con el Objetivo 4.7 Salud y seguridad
social del Eje 4 Desarrollo Social Incluyente y Participativo, del el Plan Estatal de Desarrollo
2017 — 2023 y el cual en conjunto con el Presupuesto de Ingresos para el mismo ejercicio
contaran con la integracién de la siguiente informacion:

1. Presupuesto de Egresos Basado en Resultados para el Ejercicio 2022; ----------—---
Clasificaciéon Administrativa:
Clasificacion Economica
Clasificacién Funcional del Gasto
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento
Clasificacion por Objeto del Gasto
Clasificacion por Tipo de Gasto
Clasificacion Programatica
Clasificaciéon Geografica
Informacién de la Ley General de Contabilidad Gubernamental------------------
Programas Presupuestarios y Proyectos de Inversion
Servicios Personales
Perspectiva de género
Informacién de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios
o Evaluacion de Desempefio
Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio 2022
Calendarios mensuales de Ingresos y Egresos
4. Matriz de Indicadores de Resultados para el Ejercicio 2022, asi como sus fichas
técnicas.

5. Presupuesto ciudadano
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Que por ultimo, es necesario sefalar la distribucion del gasto publico para los presupuestos
de Egresos Basado en Resultados y el presupuesto de Ingresos observan en todo momento
las disposiciones y normas que tanto el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, como
la Ley de Disciplina Financiera establecen en materia de Egresos de las Entidades. -—----—-

Que por lo anteriormente expuesto esta H. Junta de Gobierno:
RESUELVE

UNICO. Por lo antes expresado y con fundamento en los ordenamientos legales citados,
esta Junta de Gobierno es competente para conocer del presente asunto y dictamina que
la anterior propuesta se encuentra debidamente fundada y motivada. Por lo que se aprueba
en los siguientes términos:




ACUERDO

Con fundamento en lo dispuesto por las fracciones |, XIl y XVII del articulo 25 de la Ley de
Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como el articulo 17 fraccion IV y 41 de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como las obligaciones
que los lineamientos que el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, la Ley de
Disciplina Financiera y la Ley General de Contabilidad Gubernamental establecen al
respecto, se aprueba y autoriza para el ejercicio 2022 el Presupuesto de Ingresos de
la DIPETRE por un monto de $2,814,511,193.12 y el respectivo Presupuesto Egresos
Basado en Resultados por un monto de $2,814,511,193.12 , asi como los anexos al
presente, los cuales se integran de la siguiente manera:

6. Presupuesto de Egresos Basado en Resultados para el Ejercicio 2022: -----===-==----
Clasificacion Administrativa:
Clasificacion Economica
Clasificacion Funcional del Gasto
Clasificacién por Fuentes de Financiamiento
Clasificacion por Objeto del Gasto
Clasificacion por Tipo de Gasto
Clasificacion Programatica
Clasificacion Geografica
Informacién de la Ley General de Contabilidad Gubernamental------------------
Programas Presupuestarios y Proyectos de Inversién
Servicios Personales
Perspectiva de género
Informacién de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios

e Evaluaciéon de Desempeno
Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio 2022
Calendarios mensuales de Ingresos y Egresos
9. Matriz de Indicadores de Resultados para el Ejercicio 2022, asi como sus fichas

técnicas.
10. Presupuesto ciudadano
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Lo anterior a fin de cumplir con las disposiciones legales que den a lugar.---=-====--=-=m-m-

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Junta de Gobierno de la Direccion de

Pensiones de los Trabajadores de la Educacion. y\
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